W) Galeria Szkoleri i Kurséw

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW W 2025
NOWE ZASADY ZATRUDNIANIA | ZMIANY W PRZEPISACH

PROWADZACY - ekspert w dziedzinie zatrudniania cudzoziemcéw, od 10 lat dziata na
rynku pracy w branzy HR. Doswiadczenie zdobyte we wspodtpracy m.in. z przedsiebiorcami z
Polsko-Ukrainskiej Izby Gospodarczej, Ministerstwem Spraw Zagranicznych Polski i Ukrainy.

Dlaczego warto wybrac to
szkolenie?

« Kompleksowa wiedza: Uczestnicy zdobedg niezbednag
wiedze na temat legalizacji zatrudnienia cudzoziemcow.
Praktyczne  umiejetnosci:  Warsztaty i  c¢wiczenia
praktyczne pomogg zastosowac¢ wiedze w realnych
sytuacjach.

Zrozumienie zagrozen: Uczestnicy bedg swiadomi ryzyk
zwigzanych z nielegalnym zatrudnieniem.
Wsparcie ekspertéow: Uczestnicy beda mieli mozliwos¢
konsultacji z doswiadczonym ekspertem.

Szczegoétowy program na kolejnej stronie

PROMOCJA! Dlaczego warto szkoli¢ sie u nas?

- ZGLOSZENIA Jestesmy firmg zaangazowang w dostarczanie wysokiej
. jakosci szkolen od ponad 17 lat. Niezaleznie od tego, czy
DO:25.06.2025 chcesz zdoby¢ nowe umiejetnosci, awansowac na obecnym

CENA ONL'NE stanowisku, czy odkrywa¢ nowe Sciezki kariery, nasze
szkolenia i kursy dostarczg Ci wiedzy i narzedzi niezbednych
590-Zt do sukcesu.

490 Zt

1LIPIEC 2025r.
W cenie zawieraja sie: godz. 10:00

- materiaty szkoleniowe

- certyfikat e SZKOLENIE ONLINE

- wyjasnienie watpliwosci

WIECEJ INFORMACIJI: E-MAIL: BIURO@GALERIASZKOLEN.PL
TEL. 604-711-170 STRONA: WWW.GALERIASZKOLEN.PL



http://www.galeriaszkolen.pl/

OPIS | PROGRAM SZKOLENIA:

PROGRAM SZKOLENIA:
1. Wprowadzenie do zatrudniania cudzoziemcéw

Definicja zatrudnienia cudzoziemcéw w Polsce

« Pojecie ,,cudzoziemiec” w kontekscie prawnym i praktycznym.

« Znaczenie zatrudniania cudzoziemcoéw dla polskiego rynku pracy

« Analiza korzysci ptyngcych z zatrudniania cudzoziemcdw, takich jak wzrost dostepnosci
pracownikdéw i réznorodnos¢ kompetencii.

« Aktualne trendy migracyjne i potrzeby rynku

2. Aktualne zapisy i zmiany w kontekscie ustawy o dostepie cudzoziemca do rynku pracy:

Zmiany w oswiadczeniach o powierzeniu wykonywania pracy:

» Co dalej z informacjg starosty?

« Umowy w jezyku zrozumiatym dla cudzoziemca

« RODO a dokumenty cudzoziemca?

« Zezwolenie na pobyt czasowy i prace — obowigzki cudzoziemca i pracodawcy
« Kary i mandaty dla pracodawcy i cudzoziemca

3. Rodzaje zezwolen na prace i dokumenty wymagane do legalizacji
Zezwolenie na prace typu A

« kiedy jest wymagane i dla kogo.
« wymagania dla pracownikdéw z krajow trzecich.

« procedura uzyskania oraz wymagane dokumenty.

Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy

« kto moze sktada¢ oswiadczenie i jakie sg wymagania.

« wymagania dla pracodawcow oraz pracownikow.

« jakie dokumenty sg potrzebne do ztozenia oswiadczenia.

Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy dla obywateli Ukrainy
« réznice w procesie dla obywateli Ukrainy.

« utatwienia i szczegdlne przepisy.

« wymagane dokumenty i procedura.

3. Proces legalizaciji pobytu i pracy - krok po kroku

Przygotowanie dokumentéw

« lista wymaganych dokumentoéw dla réznych typdw zezwolen.
Procedura sktadania wnioskéw

- gdzie i jak sktada¢ wnioski.

« opcje sktadania wnioskdéw: online vs. offline.



Czas oczekiwania na decyzje oraz sposoby monitorowania statusu aplikacji
« CO robi¢, gdy czas oczekiwania sie wydtuza.

Koszty zwigzane z legalizacjg pobytu i pracy

«» optaty administracyjne i inne koszty.

4. Zagrozenia zwigzane z nielegalnym zatrudnieniem

Skutki nielegalnego zatrudnienia

« kary finansowe i odpowiedzialnos$¢ karna dla pracodawcow.

« problemy dla pracownikéw: brak ochrony prawnej, mozliwos¢ deportaciji.
Jak unika¢ nielegalnego zatrudnienia

« kluczowe kroki do zapewnienia legalnosci zatrudnienia.

« procedury i kontrole, ktére nalezy wprowadzi¢ w firmie.

« edukacja pracownikéw na temat ich praw i obowigzkow.

5. Wsparcie dla cudzoziemcéw po uzyskaniu zezwolenia na prace i ha pobyt czasowy
i prace

Integracja na rynku pracy - programy wsparcia dla migrantéw

« wstepne programy i instytucje wsparcia.

» wskazowki dotyczgce integraciji spotecznej.

6. Studia przypadkéw i praktyczne warsztaty

Analiza rzeczywistych sytuaciji zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemcéw
« przyktady problemdw i ich rozwigzan.

Praktyczne éwiczenia zwigzane z przygotowaniem dokumentacji

« symulacje spotkan z urzednikami i potencjalnymi pracownikami.



