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CZAS PRACY 2024 
 
 
 

TERMIN: 

3 czerwiec 2024 r.  
godz. 9:00 

MIEJSCE: 
 
SZKOLENIE ONLINE    
CENA ONLINE: 490 ZŁ 
 

PROMOCJA!!! 
ZGŁOSZENIA DO: 29.05.2024 
CENA ONLINE: 390ZŁ NETTO 
 
 

Cena obejmuje:  
- materiały szkoleniowe 
- certyfikat 
- wyjaśnienie wątpliwości 

 
INFORMACJA: 
Tel. (12) 378-91-80 
Tel. (12) 378-91-81 
Tel. 604-711-170 
biuro@galeriaszkolen.pl 
www.galeriaszkolen.pl 
 
KARTĘ ZGŁOSZENIA  
PROSIMY PRZESŁAĆ:  
Fax.: (12) 378-91-82 
biuro@galeriaszkolen.pl 

PROWADZĄCY  – Przemysław Pogłódek - prawnik, inspektor pracy, były 
pracownik i rzecznik prasowy Państwowej Inspekcji Pracy, trener 
wpisany do Banku Wykładowców Ośrodka Szkolenia PIP we 
Wrocławiu, biegły sądowy z zakresu czasu pracy i naliczania 
wynagrodzeń, wykładowca i kierownik studiów podyplomowych w 
Akademii WSB w Dąbrowie Górniczej oraz w Uniwersytecie Śląskim, 
wykładowca prawa pracy z 22. letnim stażem w wielu najbardziej 
znanych i renomowanych ośrodkach szkoleniowych w kraju i za 
granicą; autor wielu publikacji naukowych z zakresu prawa pracy, 
ekspert prowadzący Kancelarię Prawa Pracy Pogłódek Różański, 
zajmującą się obsługą podmiotów gospodarczych z zakresu prawa 
pracy, doradca KPP LEWIATAN. 
 

PROGRAM SZKOLENIA: 
 

1. Czas pracy. 

 definicja czasu pracy, 

 norma czasu pracy, 

 wymiar czasu pracy, 

 rozkład czasu pracy, 

 wzór na obliczanie wymiary czasu pracy, 

 doba pracownicza, 

 praca zmianowa, 

 tydzień, 

 sporządzanie harmonogramów pracy, 

 okresy rozliczeniowe, 

 przeciętnie pięciodniowy tydzień pracy, 

 praca w dobowych godzinach nadliczbowych i jej rekompensata, 

 praca w średniotygodniowych godzinach nadliczbowych i jej 

rekompensata, 

 praca w szóstym dniu i jej rekompensata, 

 dopuszczalność pracy w niedzielę i zasady jej rekompensowania, 

 pora nocna, 

 systemy czasu pracy: 

a) podstawowy, 
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b) równoważny, 

c) praca w ruchu ciągłym, 

d) praca weekendowa, 

e) zadaniowy czas pracy, 

f) ruchomy czas pracy, 

g) czas pracy kadry kierowniczej. 

-zasady prowadzenia ewidencji czasu pracy. 

-Najczęściej występujące nieprawidłowości w zakresie stosowania 

przepisów prawa pracy oraz zasady kontroli prowadzonej przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

 odpowiedzialność za wykroczenia przeciwko prawom pracownika; 

 protokół kontroli; 

 nakaz inspektora pracy, 

 wystąpienie inspektora pracy. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  


