W) Galeria Szkoleri i Kurséw

ROZLICZANIE WYNAGRODZEN - TRUDNE PRZYPADKI
NA LISCIE PLAC

PROWADZACY - radca prawny, specjalista w zakresie ubezpieczen, wyktadowca z
ponad 15 letnim doswiadczeniem w przeprowadzaniu szkolen w zakresie obowigzkéw
ptatnika zwigzanych z optacaniem sktadek na ubezpieczenia. Autor publikujgcy na tamach
Rzeczpospolitej, Gazety Prawnej. czasopism wydawnictwa GOFIN, WIP, BECK

W PROGRAMIE m.in.:

e rozliczenia podatkowe i sktadkowe
przy nadptacie wynagrodzenia
zwigzanego z chorobg pracownika
korekta listy ptac przy dtugotrwatej
chorobie
wptyw zwolnienia lekarskiego ZUS
E-ZLA po wyptacie wynagrodzenia —
jak skorygowac nadptacone
wynagrodzenie z wynagrodzenia
chorobowego, zasitkow z
ubezpieczenia spotecznego

e korekta dokumentéw

PROMOCJA! Dlaczego warto szkoli¢ sie u nas?

- ZGLOSZENIA Jestesmy firmg zaangazowang w dostarczanie wysokiej
. jakosci szkolen od ponad 17 lat. Niezaleznie od tego, czy
DO: 17.06.2025 chcesz zdoby¢ nowe umiejetnosci, awansowac na obecnym

CENA ONLlNE stanowisku, czy odkrywac¢ nowe Sciezki kariery, nasze
szkolenia i kursy dostarczg Ci wiedzy i narzedzi niezbednych

4907t do sukcesu.
390 Zt

23 CZERWIEC 2025r.
W cenie zawieraja sie: godz. 10:00

- materiaty szkoleniowe

- certyfikat e SZKOLENIE ONLINE

- wyjasnienie watpliwosci

WIECEJ INFORMACIJI: E-MAIL: BIURO@GALERIASZKOLEN.PL
TEL. 604-711-170 STRONA: WWW.GALERIASZKOLEN.PL



http://www.galeriaszkolen.pl/

SZCZEGOLOWY PROGRAM
SZKOLENIA:

l. Rozliczenia podatkowe i sktadkowe przy nadptacie wynagrodzenia zwigzanego

choroba pracownika.

1. korekta listy ptac przy dtugotrwatej chorobie.

2. wptyw zwolnienia lekarskiego ZUS E-ZLA po wyptacie wynagrodzenia - jak skorygowaé
nadptacone wynagrodzenie z wynagrodzenia chorobowego, zasitkdw z ubezpieczenia
spotecznego

3. korekta dokumentéw w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia chorobowego zamiast
zasitku chorobowego.

4. konsekwencje dla ptatnika sktadek ZUS w przypadku btednego ustalenia podstawy
wymiaru zasitkow.

5. konsekwencje podwyzszenia wynagrodzenia z okresem wstecznym na podstawe
wymiaru zasitkéw.

6. wyliczenia wysokosci wynagrodzenia za przepracowang czes¢ miesigca — jak nie
popetni¢ btedu, konsekwencje btedéw,

7. decyzja ZUS-u o niepodleganiu ubezpieczeniom spotecznym pracownika (bytego
pracownika) konsekwencje nie ztozenia odwotania - analiza praktyczna

8. umowa zlecenia i umowa o dzieto z wtasnym pracownikiem na rzecz wtasnego
pracodawcy (korekta dokumentéw z uwagi na uznanie umowy za wykonywana na rzecz
pracodawcy).

Il. Rozliczenie podatkowo sktadkowe w przypadku korygowania okresu do grudnia 2021r.
ood1112022r.

1.rozliczanie uméw zlecenn, w przypadku ztozenia btednego s$wiadczenia przez
ubezpieczonego.

2. kalkulacja wynagrodzenia zleceniobiorcy, jak ustali¢ zasady wyptaty wynagrodzenia
aby nie ponosié¢ dodatkowych kosztéw w sytuacji gdy okaze sie, zezleceniobiorca
podlega nie tylko ubezpieczeniu zdrowotnemu ale takze ubezpieczeniom spotecznym,

3. jak odzyskac sktadki od zleceniobiorcy,

4. korekta rozliczen z ZUS spowodowana btednym optaceniem sktadek za zleceniobiorce.

5. jak rozliczy¢ nadptate, niedoptate sktadek jak ztozyé korekte dokumentéw sktadanych

do ZUS



6. przekroczenie 30-krotnosci podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia en.
rentowe - obowigzki ptatnika i ubezpieczonego

7. konsekwencje ztozenia btednego oswiadczenia przez ubezpieczonego

8. ustalenie kwoty do zwrotu

9.konsekwencje uznania umowy o dzieto za umowe zlecenia

10. kiedy umowa o dzieto moze zostaé¢ zakwestionowana

11. jakich zapiséw unikaé przy zawieraniu umowy o dzieto

1. jak ztozy¢ korekte dokumentéw rozliczeniowych do ZUS-u

12. czy mozna odzyskac sktadki od ubezpieczonego

13. co zrobi¢ aby odzyska¢ sktadki od ubezpieczonego

14. korekta rozliczen po uznaniu umowy o dzieto za zlecenie

15. konsekwencje podatkowe i sktadkowe sfinansowanie sktadek za ubezpieczonego i
bytego ubezpieczonego - nowe stanowisko MF

16. zwrot pracodawcy nadptaconego wynagrodzenia przez pracownika i bytego pracownika



