
CZAS PRACY
                                     –  Przemysław Pogłódek - prawnik, inspektor pracy, były pracownik i rzecznik prasowy
Państwowej Inspekcji Pracy, trener wpisany do Banku Wykładowców Ośrodka Szkolenia PIP we Wrocławiu, biegły
sądowy z zakresu czasu pracy i naliczania wynagrodzeń, wykładowca i kierownik studiów podyplomowych w
Akademii WSB oraz na Uniwersytecie Śląskim, wykładowca prawa pracy z 22. letnim stażem w wielu najbardziej
znanych i renomowanych ośrodkach szkoleniowych w kraju i za granicą; autor wielu publikacji naukowych z zakresu
prawa pracy, ekspert prowadzący Kancelarię Prawa Pracy Pogłódek Różański, zajmującą się obsługą podmiotów
gospodarczych z zakresu prawa pracy, doradca KPP LEWIATAN.

W PROGRAMIE m.in.:
definicja czasu pracy,

norma czasu pracy,

wymiar czasu pracy,

rozkład czasu pracy,

wzór na obliczanie wymiary czasu pracy,

doba pracownicza,

praca zmianowa,

tydzień

sporządzanie harmonogramów pracy

   Szczegółowy program na kolejnej stronie

Dlaczego wybrać nasze szkolenie?
Jesteśmy firmą zaangażowaną w dostarczanie wysokiej
jakości szkoleń od ponad 17 lat. Niezależnie od tego, czy
chcesz zdobyć nowe umiejętności, awansować na obecnym
stanowisku, czy odkrywać nowe ścieżki kariery, nasze
szkolenia i kursy dostarczą Ci wiedzy i narzędzi niezbędnych
do sukcesu.

W I Ę C E J  I N F O R M A C J I :  
T E L .  6 0 4 - 7 1 1 - 1 7 0

  28  KWIECIEŃ 2026r. 
  godz. 9:00

SZKOLENIE ONLINE

    PROWADZĄCY  

E - M A I L :  B I U R O @ G A L E R I A S Z K O L E N . P L
S T R O N A :  W W W . G A L E R I A S Z K O L E N . P L

PROMOCJA!
- ZGŁOSZENIA 
DO: 21.04.2026

CENA ONLINE: 
490 ZŁ 
390 ZŁ

W cenie zawierają się: 

- materiały szkoleniowe

- certyfikat

- wyjaśnienie wątpliwości



SZCZEGÓŁOWY PROGRAM
SZKOLENIA:

   1. Czas pracy

 ·definicja czasu pracy,

 ·norma czasu pracy,

 ·wymiar czasu pracy,

 ·rozkład czasu pracy,

 ·wzór na obliczanie wymiary czasu pracy,

 ·doba pracownicza,

 ·praca zmianowa,

 ·tydzień,

 ·sporządzanie harmonogramów pracy,

 ·okresy rozliczeniowe,

 ·przeciętnie pięciodniowy tydzień pracy,

 ·praca w dobowych godzinach nadliczbowych i jej rekompensata,

 ·praca w średnio-tygodniowych godzinach nadliczbowych i jej rekompensata,

 ·praca w szóstym dniu i jej rekompensata,

 ·dopuszczalność pracy w niedzielę i zasady jej rekompensowania,

 ·pora nocna,

 ·systemy czasu pracy:

 a) podstawowy,

 b) równoważny,

 c) praca w ruchu ciągłym,

 d) praca weekendowa,

 e) zadaniowy czas pracy,

 f) ruchomy czas pracy,

 g) czas pracy kadry kierowniczej.

 - zasady prowadzenia ewidencji czasu pracy.

Pytania, odpowiedzi




