ul. Topolowa 2 32-005 Niepotomice

“Ga[erla SZ@O[eTi Z Kurso,w tel. (12)378 91 80, (12)378 91 81, fax (12)378 91 82

NIP: 678-193-70-63, REGON: 368657108

PROMOCJA DLA
ZG6LOSZEN DO 20.05.2024

SKLADKI NA ZUS 2024

sktadki na ubezpieczenie spoteczne, rodzaje umoéw
cywilnoprawnych, optacanie skltadek za pracownikéw, za
cztonkéw Rad Nadzorczych, za stypendystéw sportowych,
za osoby prowadzace pozarolnicza dziatalnos¢

TERMIN:

23 maj 2024 r.
godz. 10:00

MIEJSCE:
SZKOLENIE ONLINE

PROMOCJAI!!!
ZGLOSZENIA DO: 20.05.2024
CENA ONLINE: 390Zt NETTO

CENA ONLINE: 490 Zt.

Cena obejmuje:

- materiaty szkoleniowe

- certyfikat

- wyjasnienie watpliwosci

DT

-
-

N
INFORMACJA:
Tel. (12) 378-91-80
Tel. (12) 378-91-81
Tel. 604-711-170
biuro@galeriaszkolen.pl
www.galeriaszkolen.pl

KARTE ZGLOSZENIA
PROSIMY PRZESLAC:
Fax.: (12) 378-91-82
biuro@galeriaszkolen.pl

PROWADZACY

— radca prawny, specjalista w zakresie ubezpieczen, wyktadowca
z ponad 15 letnim doswiadczeniem
w przeprowadzaniu szkolen w zakresie obowigzkéw ptatnika
zwigzanych z optacaniem sktadek na ubezpieczenia. Autor
publikujgcy na famach Rzeczpospolitej, Gazety Prawnej.
czasopism wydawnictwa GOFIN, WIP, BECK

PROGRAM SZKOLENIA:

e Podstawowe akty prawne regulujgce kwestie zwigzane

z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne

e rodzaje ubezpieczeh spotecznych,

e obowigzujgce stopy procentowe skiadek na ubezpieczenia
spoteczne,

e zasady finansowania skfadek,

e definicja ptatnika sktadek,

e o0soby obowigzkowo podlegajgce ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym,

e 0soby podlegajgce ubezpieczeniu chorobowemu i wypadkowemu

2. Rodzaje umoéw zawieranych przez ptatnikéw
e umowa o prace,
e umowa zlecenia - tres¢ umowy umowy, obowigzki stron,
e  roznice pomiedzy umowg zlecenia, a umowg o prace

3. Optacanie sktadek za pracownikéw:

e ustalanie podstawy wymiaru sktadek,

e przychody zwolnione od sktadek,

e ustalanie wartosci Swiadczen w naturze

e definicja pracownika na gruncie przepiséw ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych,
umowy cywilnoprawne zawarte z wkasnym pracodawca,
umowy cywilnoprawne wykonywane na rzecz
pracodawcy,
konsekwencje udzielenia pracownikowi urlopu bezptatnego
rozliczanie sktadek za zamartego pracownika
rozliczanie sktadek za pracownika przywréconego do pracy
Konsekwencje zawarcia z pracownikiem ugody,

wlasnego



e Uznanie umowa zlecenia za umowe o prace — obowigzki ptatnika
wzgledem ZUS

¢ Konsekwencje sktadkowe sfinansowania sktadek na ubezpieczenia
za pracownika, zleceniobiorce bytego pracownika,

e jak odzyska¢ sktadki zaptacone w catosci za pracownikéw
i zleceniobiorcow w czesci ktéra powinna zosta¢ sfinansowana
z ich srodkéw

4. Oplacanie sktadek za cztonkéw Rad Nadzorczych
o Opfacanie sktadek za cztonkéw zarzgdu
e podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne

5. Optacanie sktadek za stypendystéw sportowych

6.0ptacanie skladek za osoby prowadzace pozarolnicza
dziatalnos¢

e definicja osoby prowadzgcej pozarolniczg dziatalnosc,

e podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

e kiedy osoba prowadzgca dziatalno$¢ moze optaca¢ skfadki od
preferencyjnej podstawy wymiaru sktadek,
skutki optacenia sktadki po terminie
podleganie ubezpieczeniom spotecznym w okresie choroby,
podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
optacanie skiadek za osobe prowadzacg kilka rodzajow
pozarolniczej dziatalnosci
e ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne osoby wspotpracujgcej

7. Odpowiedzi na indywidualne pytania uczestnikéw



