
AKCJA BILANS 
PODATEK DOCHODOWY OD OSÓB FIZYCZNYCH 2026
Obowiązki zakładów pracy jako płatników PDOF
Podsumowanie roku w oparciu o interpretacje wydawane przez KIS
Zmiany w PDOF na 2027

                                      - pracownik aparatu skarbowego w Krakowie, wybitny ekspert i szkoleniowiec
                                        z kilkunastoletnim stażem w zakresie podatków.

W PROGRAMIE m.in.:
Zasady dotyczące opodatkowania podatkiem

dochodowym od osób fizycznych przychodów

ze stosunku pracy

Świadczenia ponoszone przez zakłady pracy na

rzecz pracowników

Zastosowanie przez płatników kosztów

uzyskania przychodów, ulg podatkowych

Pobór przez zakłady pracy zaliczek na pdof

Zwolnienia przedmiotowe z art. 21 ustawy pdof 

Finansowanie imprez integracyjnych dla

pracowników 

Szczegółowy program na kolejnej stronie

Dlaczego wybrać nasze szkolenie?
Jesteśmy firmą zaangażowaną w dostarczanie wysokiej
jakości szkoleń od ponad 17 lat. Niezależnie od tego, czy
chcesz zdobyć nowe umiejętności, awansować na obecnym
stanowisku, czy odkrywać nowe ścieżki kariery, nasze
szkolenia i kursy dostarczą Ci wiedzy i narzędzi niezbędnych
do sukcesu.

W I Ę C E J  I N F O R M A C J I :  
T E L .  6 0 4 - 7 1 1 - 1 7 0

12 LISTOPAD 2026r. 
godz. 10:00

HOTEL WYSPIAŃSKI 
UL. WESTERPLATTE 15 KRAKÓW

PROWADZĄCY

E - M A I L :  B I U R O @ G A L E R I A S Z K O L E N . P L
S T R O N A :  W W W . G A L E R I A S Z K O L E N . P L

PROMOCJA!
- ZGŁOSZENIA 
DO: 05.11.2026

CENA ONLINE: 
750ZŁ 

650 ZŁ

W cenie zawierają się: 

- materiały szkoleniowe

- certyfikat

- wyjaśnienie wątpliwości

http://www.galeriaszkolen.pl/


SZCZEGÓŁOWY PROGRAM
SZKOLENIA:

1.  Zasady dotyczące opodatkowania podatkiem dochodowym od osób fizycznych
przychodów ze stosunku pracy: świadczenia pieniężne i niepieniężne w trakcie
zatrudnienia, świadczenia i wynagrodzenia uzyskane po ustaniu stosunku pracy. 
Skutki podatkowe.

2. Świadczenia ponoszone przez zakłady pracy na rzecz pracowników, 
w szczególności: konsumpcja, korzystanie z samochodów służbowych do celów
prywatnych, ryczałty z tytułu jazd prywatnym samochodem, zwrot nadpłaconych lub
nienależnych składek społecznych i zdrowotnych, zapłata brakujących składek
społecznych i zdrowotnych przez płatnika, koszty zakwaterowania, dojazdów,
wyżywienia, pakiety medyczne, karty Multisport, wpłaty na PPK.

3. Zastosowanie przez płatników kosztów uzyskania przychodów, ulg podatkowych.
Omówienie oświadczenia PIT-2.

4. Pobór przez zakłady pracy zaliczek na pdof: zaliczki ogólne wg zasady
progresywnej, zaliczki preferencyjne osoby samotnie wychowującej dzieci lub
rozliczającej się z małżonkiem. Zaliczki na wniosek wyższe od należnych .

5. Zwolnienia przedmiotowe z art. 21 ustawy pdof tj: odszkodowania, świadczenia bhp,
odzieź służbowa, diety i inne należności z tytułu podróży służbowych krajowych
i zagranicznych, odprawy pośmiertne, zapomogi losowe, świadczenia finansowane 
z ZFŚS, dopłaty do wypoczynku dla dzieci i młodzieży, zakwaterowanie, podnoszenie
kwalifikacji zawodowych itp.

6. Finansowanie imprez integracyjnych dla pracowników i ich rodzin oraz emerytów 
i rencistów.
Omówienie interpretacji indywidualnych wydawanych przez Krajową Informację
Skarbową dotyczących różnychrodzajów działalności socjalnej.

7. Skutki podatkowe finansowania z ZFŚS zapomóg z tytułu indywidualnych zdarzeń
losowych, długotrwałej choroby lub śmierci. Uprawnieni do korzystania ze zwolnienia 
z opodatkowania, wymagane dokumenty. Świadczenia przekraczające limit. 
Skutki podatkowe.



8. Wartość otrzymanych przez pracownika w związku z finansowaniem 
działalności socjalnej, rzeczowych świadczeń oraz otrzymanych przez niego
w tym zakresie świadczeń pieniężnych, sfinansowanych w całości ze
środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych. Konsekwencje podatkowe
po przekroczeniu limitu.

9. Przychody z art. 13 ustawy tj: z działalności artystycznej, literackiej, sportowej,
umowy zlecenia i o dzieło, przychody osób pełniących obowiązki społeczne
i obywatelskie, członkowie zarządu, rad nadzorczych, menedżerowie itp. 
Ponoszone przez płatników świadczenia niepienięzne i skutki podatkowe.
Świadczenia ponoszone przez płatników z tytułu podróży, koszty używania
samochodów służbowych do celów prywatnych, wydatki na kursy, szkolenia, studia
podyplomowe, ubezpieczenia itp.

10. Zasady dotyczące opodatkowania przychodów z praw majątkowych – art. 18
ustawy pdof. w tym prawa autorskie i prawa pokrewne, koszty uzyskania przychodów,
zaliczki na podatek, przekroczenie limitu kup i związane z tym konsekwencje
podatkowe.

11. Omówienie zasad dotyczących opodatkowania pdof przychodów podatkiem
zryczałtowanym (PIT-8AR). Opodatkowanie przychodów z umów cywilno-prawnych
uzyskiwanych w Polsce przez nierezydentów.

12. Opodatkowanie podatkiem zryczałtowanym dywidend i innych przychodów z tytułu
udzialu w zyskach ośob prawnych, opodatkowanie odsetek od pożyczek, nagród
wygranych w konkursach, umów cywilno prawnych do 200 zł.

13. Opodatkowanie pdof wynagrodzeń ze stosunku pracy wypłaconych przez
płatników za pracę wykonywaną poza granicami Polski w oparciu o umowy o unikaniu
podwójnego opodatkowania. Obowiązki związane ze sporządzaniem PIT-1

14. Zasady dotyczące zastosowania przez płatników pdof ulg dla młodych, rodzin 4 plus,
powracających z zagranicy i seniorów.

15. Omówienie interpretacji wydawanych przez Krajową Administrację Podatkową
dotyczących wybranych zagadnień w sprawie obowiązków płatników pdof.

16. Proponowane zmiany w podatku dochodowym od osób fizycznych dotyczące płatników
na rok 2027 r.

17. Udzielanie odpowiedzi na pytania uczestników szkolenia
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